
Bericht zur ver.di-Betriebsgruppen-
Versammlung am 15. März 2018  
 
 
1) Nachwahl Vertrauensleute 

Anja Höschel (ZUV SDU) wird einstimmig als Vertrauensfrau nachgewählt. 
 
2) Beratung von Anträgen der TU Berlin an ver.di-Gremien 

Der Antrag von Martin Trinkaus bezüglich der Gleichsetzung der Stufenlaufzeiten in 
der Entgeltgruppe E9k wird  einstimmig angenommen. 
Der Antrag von Rolf Kunert leicht modifiziert bei einer Gegenstimme angenommen. 
 
3) Aufstellung einer Liste zur Wahl zum Kuratorium 2018 

Carsten Drinkewitz würde sich aufstellen lassen, aber auf jeden Fall den Sitz nicht 
annehmen, da er weiter für den Personalrat Nachrücker bleiben möchte. 
Rolf Kunert würde kandidieren, allerdings auch nicht auf dem ersten Listenplatz. 
Weitere Kandidaten haben sich auf den allgemeinen Aufruf des BG-Vorstandes per 
Mail bisher nicht gemeldet. 
 
4) Sonstiges 

Nach den Diskussionen zu den Anträgen wird ein Vortrag gewünscht, der sich unter 
anderen mit den Themen „Was heißt gerechter Lohn?“ und „Wie geht die Lohnschere 
auseinander?“ befasst. Der BG-Vorstand wird dies versuchen für eine der nächsten 
BG-Treffen vorzubereiten. 

 
 


